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Аннотация. Актуальность: необходимость обоснования значения ценностей в ре-
гуляции общественных отношений в современных сложных социальных условиях. 
Цель: проанализировать влияние современных ценностей на социально-психологиче-
ские компоненты регуляции общественных отношений: инстит уциональное доверие, 
ценности и цели общества, ассертивность, социальные и моральные нормы, отношение 
к праву. Гипотеза: ценности равноправия, социальной взаимозависимости, трудовой 
деятельности являются определяющими в регуляции общественных отношений. Цен-
ности иерархии препятствуют нормальному и гармоничному развитию обществен-
ных отношений. Участники: N = 166, в возрасте от 20 до 47 лет (M = 41,79, SD = 0,54; 
27 мужчин, 139 женщин), из которых 26,79% медицинские  работники, учителя, ме-
неджеры; 15% юристы; 32,8% психологи; 25,34% студенты вузов (г. Санкт-Петербург). 
Методы (инструменты): для фиксации компонентов регуляции общественных от-
ношений применен опросник «Оценка правовых отношений» (Д. С. Безносов); с це-
лью определения системы ценностей использовался метод ранжирования ценностей 
(S. Schwartz); для выявления показателя социальной желательности применена шкала 
лжи (М. К. Акимова). Результаты: показано, что респонденты высоко оценивают цен-
ности равноправия, трудовой деятельности, социальной автономности и социальной 
взаимозависимости. Ценности иерархии (власть, влияние, авторитетность) оказались не 
столько значимыми. Установлено, что предикторами ответственного отношения к целям 
и ценностям общества являются ценности трудовой деятельности и социальной взаимо-
зависимости. Основные выводы: ценности представляют собой многоаспектное понятие, 
сочетающее гносеологические и онтологические показатели, материальные и идеаль-
ные составляющие. Ценности тесно связаны с отношениями, так как отношение есть пси-
хическое переживание ценности, смысла и значения объекта для человека. Ценности 
равноправия, социальной взаимозависимости и трудовой деятельности имеют большое 
значение в регуляции общественных отношений. Ценности социальной взаимозависи-
мости являются определяющими в регуляции общественных отношений. Практическая 
значимость: полученные результаты могут быть использо ваны при разработке психоло-
гического сопровождения программ управления общественными отношениями.
 Ключевые слова: социальные ценности, общественные отношения, регуляция обще-
ственных отношений
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Введение 

Актуальность исследования определяется 
необходимостью обеспечения стабильного 
социального и экономического развития рос-
сийского общества. В сложной социальной 
ситуации особенно важным становится изуче-
ние влияния социальных ценностей на форми-
рование регуляции общественных отношений. 
В основу формирования общественных отно-
шений заложены идеи общественного договора. 
Т. В. Лугуценко, О. Н. Германенко отмечают, 
что в процессе совместной деятельности люди 
осознают жизненные смыслы и ценности, раз-
рабатывают и согласовывают нормы и правила 
поведения и деятельности, определяют систему 
своих взаимоотношений [1].

Общественные отношения – это совокуп-
ность взаимоотношений людей в различных 
сферах жизнедеятельности общества, основан-
ная на морально-нравственных и правовых нор-
мах, принципах справедливости, равноправия 
и социальной ответственности. Существуют 

правовые, морально-нравственные, социальные 
и ценностные средства регуляции обществен-
ных отношений.

Нами определены пять основных социаль-
но-психологических компонентов регуляции 
общественных отношений: доверие государ-
с твенной системе, приверженность целям и 
ценностям общества, следование социальным 
нормам, ассертивность – умение и способность 
защищать свои права и интересы, отношение 
к праву. Система ценностей играет определя-
ющую роль в регуляции общественных отно-
шений.

Проблема ценностей в научной литературе

Понятие «ценность» включает много аспек-
тов соотношения материального и идеального, 
объективного и субъективного, онтологиче-
ского и гносеологического. В науке сложилось 
несколько подходов к изучению ценностей:

М. Вебер развивал социологический подход 
[2]. Он отмечал, что каждый акт деятельности 
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становится осмысленным только тогда, когда 
он соотносится с ценностями. Он ввел понятие 
«ценностно-рациональное действие», которое 
осмыслено индивидом и направлено на дости-
жение осознаваемых целей.

По мнению Г. Беккера и А. Боскова [3], 
первое социологическое определение ценно-
сти предложили Ф. Знанецкий и У. Томас. Они 
определяли ценность как предмет, обладающий 
значением для членов социальной группы. Цен-
ности тесно взаимосвязаны с отношениями, 
поскольку любое отношение является психи-
ческим переживанием ценности, смысла и зна-
чения для человека. Т. Парсонс [4] отмечал, что 
ценности представляют собой систему внешних 
симво лов, которые не зависят от сознания кон-
кретных людей, но регулируют их поведение, 
как принадлежащих к одной культурной группе.

Е. Г. Урбанаева [5] подчеркивает, что подход 
к изучению ценностей с точки зрения феноме-
нологии развивал М. Шелер, который определял 
ценности как объективные, значимые феноме-
ны, не зависящие ни от сознания субъекта, ни 
от характеристик объекта. Носителем ценности 
является личность.

Современные западные исследователи 
Y. Kao, S. G. Sapp обнаружили, что институ-
циональное доверие оказывает положительное 
влияние на восприятие членами общества 
социальной справедливости и действий под-
держки власти [6]. Огромное значение изучению 
системы ценностей современной молодежи 
придают зарубежные философы и психологи 
R. S. Dell’Isola [7], D. Kara с соавторами [8], 
C. Haerpfer с соавторами [9].

В отечественной философии разработкой 
проблемы ценностей активно занимался В. П. Ту-
гаринов [10], считая ценности благами культуры. 
М. С. Каган [11] отмечал, что в центре внима-
ния философии находятся уже не столько про-
блемы познания, сколько проблемы ценностей. 
Ценность есть  отношение диспозиционное, это 
значение объекта для субъекта. Он подразделял 
ценности на четыре группы: 1) правовые ценно-
сти – общественный порядок, жизнь человека, 
право; 2) политические ценности – патриотизм, 
национальное достоинство, общественная со-
лидарность; 3) этические ценности – добро, 
справедливость, альтруизм; 4) нравственные 
ценности – добродетель, отзывчивость, сплочен-
ность, чувство общности.

Д. А. Леонтьев выделял три группы ценно-
стей: 1) ценность как знание об общественных 

идеалах, представленная в общественном со-
знании; 2) ценность как действие, направленное 
на общее благо; 3) ценность как личный идеал 
[12]. А. Л. Журавлев, А. Б. Купрейченко считают, 
что ценности, моральные принципы и нормы 
являются универсальными регуляторами со-
циального поведения [13].

В социальной психологии разработано не-
сколько моделей изучения ценностей:

1. Модель терминальных и инструменталь-
ных ценностей M. Rokeach, создавшего методи-
ку измерения ценностей [14].

2. Модель базовых ценностей S. H. Schwartz. 
Совокупность ценностей – это мотивационный 
континуум, состоящий из двухмерного круго-
вого комплекса. Он разработал тест измерения 
ценностей (S. Schwatz value Scale) [15] и новый 
«Портретный ценностный опросник» (Portrait 
Values Questionnaire-Revised) [16].

3.  В. С. Магун, М. Г. Руднев [17] используя 
новую методику С. Шварца, обнаружили, что 
с 2006 по 2018 г. в России снизился процент 
людей, придерживающихся социально ориен-
тированных ценностей.

4. R. Inglehart предложил метод аксио-
метрии, определяющий распространенность 
определенных типов ценностей в обществе 
[18]. В. С. Магун [19] описал модель баланса 
материалистических и постматериалистиче-
ских ценностей, согласно модели R. Inglehart. 
Исследование ценностей в этом направлении 
продолжил М. С. Яницкий [20].

5. Н. В. Кисельникова [21] представила 
модель функциональной теории ценностей 
В. Гувейна, определяющая связь ценностей и 
потребностей. В модели выделяются два типа 
ценностей: 1) ценности, выражающие потреб-
ности выживания; 2) ценности регуляции лич-
ностных или социальных действий.

В настоящее время в отечественной пси-
хологии исследования системы ценностей 
проводят Н. М. Лебедева [22], Е. В. Харитонова, 
Е. Н. Холондович [23], Л. В. Рожков, А. Ш. Ду-
бина [24], С. Д. Гуриева с соавторами [25].

Цель исследования, представленного в 
статье, – проанализировать влияние современ-
ных ценностей на социально-психологические 
компоненты регуляции общественных отно-
шений: институциональное доверие, ценности 
и цели общества, ассертивность, социальные и 
моральные нормы, отношение к праву.

Гипотеза: ценности равноправия, соци-
альной взаимозависимости, трудовой деятель-
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ности являются определяющими в регуляции 
общественных отношений. Ценности иерархии 
препятствуют гармоничному развитию обще-
ственных отношений.

Задачи:
1. Определить взаимосвязь социально-пси-

хологических компонентов регуляции обще-
ственных отношений и системы ценностей, 
согласно теории С. Шварца.

2. Определить ценностные предикторы 
социально-психологической регуляции обще-
ственных отношений. 

Новизна представленного исследования 
состоит в  установлении роли ценностей в ре-
гуляции социально-психологических компо-
нентов общественных отношений. Обнаружено, 
что ценности социальной взаимозависимости, 
равноправия и достижений в трудовой дея-
тельности определяют позитивный характер 
общественных отношений. Ценности иерархии 
(власть, влияние, авторитаризм) негативно 
сказываются на взаимоотношениях людей в 
обществе.

Материалы

Участники исследования: N = 166, в числе 
которых (25 мужчин, 139 женщин) в возрасте 
от 20 до 47 лет (M = 41,79, SD = 0,54); из них 
45 – специалисты в различных областях профес-
сиональной деятельности (медицинские работ-
ники, учителя, менеджеры), 25 специалистов в 
области юриспруденции, 54 – психологи; 42 сту-
дента различных вузов г. Санкт-Петербурга. Все 
респонденты проживают в Санкт-Петербурге. 
Респонденты были разделены на две возрастные 
группы. Группа от 26 до 46 лет представлена 
респондентами, социализация которых про-
ходила в период перестройки. Группу от 20 до 
25 лет составили респонденты, социализация 
которых проходила после 2000 г.

Методики: для изучения компонентов 
регуляции общественных отношений приме-
нен опросник «Оценка правовых отношений» 
Д. С. Безносова [26]. Респондентам предлага-
лось ответить на 20 вопросов, направленных на 
выявление значимости со циально-психологи-
ческих компонентов регуляции общественных 
отношений (доверие государственной системе, 
приверженность целям и ценностям общества, 
ассертивность, соблюдение морально-нрав-
ственных и правовых норм, отношение к праву) 
по 5-балльной шкале: от min 1 – «совершенно 

не согласен» до max 5 – «совершенно согласен». 
Конфирматорный анализ установил надеж-
ность методики, корреляционный и факторный 
анализ подтвердили ее валидность.

С целью определения системы ценностей 
использовался метод ранжирования ценностей 
S. Schwartz, проанализированный Л. Г. Почебут 
[27]. Респондентам предлагалось оценить значи-
мость предлагаемых ценностей от min –1 балла 
(ценность противоположна ведущим принци-
пам моей жизни) до max +7 баллов (ценность 
является руководящим принципом моей жизни). 
Ценности были объедены в шесть групп:

1. Ценности социальной взаимозависи-
мости – здоровье, защита  семьи, уважение 
родителей, социальный порядок: национальная 
безопасность, равенство, мир на Земле; социаль-
ная справедливость, уважение традиций; чув-
ство принадлежности; вежливость; взаимная 
услужливость; самодисциплина; обязатель-
ность, умеренность; скромность; довольство 
своим местом в жизни.

2. Ценности социальной автономии – сво-
бода; независимость; творчество; уединение; 
интеллект; благосостояние; удовольствие; по-
такание себе; наслаждение жизнью; интересная 
жизнь; отвага с риском для жизни; разнообразие 
жизни; любознательность.

3. Ценности равноправия – смысл жизни; 
широта взглядов; выбор собственных целей; 
ответственность; настоящая дружба; верность; 
честность; зрелая любовь; полезность; умение 
прощать.

4. Ценности иерархии – власть; влияние; 
авторитетность.

5. Ценности духовной деятельности – вну-
тренняя гармония, духовная жизнь; мудрость; 
единство с природой; мир прекрасного; благо-
честие; защита окружающей среды.

6. Ценности трудовой деятельности – уме-
лость; самоуважение; чистоплотность; социаль-
ное признание; сохранение публичного образа; 
достижение успеха; честолюбие.

Для фиксации показателя социальной же-
лательности применялась шкала социальной 
желательности Марлоу-Крауна, в адаптации 
М. К. Акимовой [28]. Респондентам предла-
галось ответить на 9 вопросов, оценивающих 
степень их откровенности по 5-балльной 
шкале: от min 1 – «полностью не согласен» до 
max 5 – «полностью согласен». Статистический 
анализ показал высокую достоверность отве-
тов респондентов (M = 14,5 баллов).
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Методы анализа данных. Статистическая 
обработка данных проводилась с использо-
ванием программы IBM Statistics SPSS 22. 
Для проверки нормальности распределения 
показателей был применён критерий Колмого-
рова–Смирнова. Дальнейший анализ включал 
в себя статистический анализ средних показа-
телей, однофакторный дисперсионный анализ 
(ANOVA), корреляционный анализ по Пирсону, 
регрессионный анализ (линейная регрессия), 
эксплораторный факторный анализ (по мето-
ду главных компонент), мера адекватности 
Кайзера–Майера–Олкина (КМО) равнялась 
0,74, подсчитан критерий сферичности, при-
мерная Xи-квадрат равнялась 1401,18; значе-
ние 0,000.

Результаты и их обсуждение

Выраженность соотношения социально-
психологических компонентов регуляции обще-
ственных отношений и системы ценностей

Обратимся к рассмотрению выраженности 
компонентов регуляции общественных отноше-
ний (табл. 1).

Таблица 1 / Table 1
Выраженность компонентов регуляции 
общественных отношений (N = 166)

Manifestation degree of the components 
in the regulation of public relations (N = 166)

Компонент M SE SD

Доверие государственной 
системе 13,03 0,21 2,68

Отношение к целям 
и ценностям общества 12,99 0,20 2,60

Отношение к нормам 16,01 0,15 1,90

Ассертивность 16,04 0,16 2,14

Отношение к праву 17,59 0,15 1,94

Максимальное значение выраженности 
каждого компонента соответствует 20 баллам.

Содержание компонента «доверие» опреде-
ляется тем, что в обществе существуют пози-
тивные и доброжелательные взаимоотношения 
между людьми, уверенность в порядочности 
сотрудников государственных органов. Диагно-
стируется доверие к государственной системе, 
принятому в обществе законодательству, готов-
ность членов общества исполнять законы.

Компонент «отношение к ценностям и 
целям» отражает приверженность личности 

общественным целям и ценностям, понимание 
их смысла и значения для развития обществен-
ных отношений.

Компонент «отношение к морально-нрав-
ственным нормам» связан с оценкой прояв-
ления осознанного соблюдения формальных 
и неформальных правил поведения с целью 
достижения согласия и солидарности между 
членами общества, соблюдение норм справед-
ливости, равенства и взаимности.

Компонент «ассертивность» выражает 
способность личности защищать свои права, 
соблюдая права других людей, диагностируется 
обобщенная характеристика поведения и комму-
никативных взаимодействий членов общества.

Компонент «отношение к праву» позволяет 
зафиксировать субъективную оценку знаний за-
конодательства, стремление к соблюдению прав 
других людей, выполнению своих обязанностей, 
представление о взаимосвязи морали и права.

В  целом  выраженность  компонентов 
регуляции общественных отношений выше 
средних значений. Таким образом, члены на-
шего общества проявляют доверие сотрудникам 
государственных органов, поддерживают цели 
и ценности общества, позитивно относятся к 
праву, проявляя правовой реализм. Полученные 
данные подтверждают результаты исследо-
вания, проведенного нами на другой выборк е 
респондентов в 2023–2024 гг. [29].

Для оценки различий в системе ценностей 
и компонентов общественных отношений в 
выборках мужчин (n = 27) и женщин (n = 139) 
проведен однофакторный дисперсионный 
анализ (ANOVA). Обнаружены различия по 
следующим параметрам:

Ассертивность у мужчин (M = 16,96, SD = 2,05) 
значимо выше, чем у женщин (M = 15,88, 
SD = 2,11), F (1,163) = 5,60, p = 0,019. Это означает, 
что мужчины в большей степени проявляются 
стремление и способность отстаивать свои права 
и интересы.

Индивидуализм мужчин (M = 5,56, SD = 
= 2,58) также оказался значимо выше, чем у 
женщин (M = 3,94, SD = 2,49), F (1,164) = 8,81, 
p = 0,003. Это значит, что женщины более склон-
ны к коллективизму во взаимоотношениях с 
людьми.

При сравнении остальных параметров ста-
тистически значимых различий обнаружено 
не было.

Обратимся к рассмотрению выраженности 
показателей системы ценностей (табл. 2). 

Д. С. Безносов. Ценностные основания регуляции общественных отношений
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Таблица 2 / Table 2
Выраженность показателей системы ценностей 

(N = 166)
Manifestation degree of the indicators 

of the value system (N = 166)

Ценность M SE SD

Социальная 
взаимозависимость 3,65 0,11 1,3

Социальная 
автономность 4,15 0,87 1,11

Иерархия 2,65 0,14 1,18

Равноправие 4,53 0,10 1,32

Духовная деятельность 3,71 0,99 1,25

Трудовая деятельность 4,02 0,11 1,36

Примечание. Максимальное значение оценки 
системы ценностей 6,0.

Note. The maximum value for the value system 
assessment is 6.0.

Анализ средних значений системы ценно-
стей (табл. 2) показал, что наиболее значимыми 
для респондентов являются ценности равнопра-
вия, социальной автономности (независимости) 
и трудовой деятельности. Это означает, что для 

членов нашего общества значение имеют соблю-
дение принципов равноправия, независимости 
и оценка результатов их труда. Практически 
не значимыми оказались ценности социальной 
иерархии (достижение власти и влияния). По-
лученные данные подтверждают результаты 
проведенных исследований системы ценностей 
в середине 2000 г. [22, 27].

Для оценки различий между разными 
возрастными группами был также проведен 
однофакторный дисперсионный анализ (ANO-
VA): респонденты в возрасте от 20 до 25 лет 
(n = 137) – (первая группа) и в возрасте от 26 до 
46 лет (n = 25) – (вторая группа). Обнаружены 
различия между группами:

Ценности духовной деятельности оцени-
ваются в первой группе (M = 3,59, SD = 1,25) 
значимо ниже, чем во второй группе (M = 4,55, 
SD = 0,86), F (2,160) = 6,81, p = 0,003. Духов-
ность для молодежи (первая группа) становит-
ся менее значимой по сравнению с другими 
ценностями.

Корреляционный анализ позволил выявить 
взаимосвязь параметров системы ценностей с 
социально-психологическими компонентами 
общественных отношений (рисунок).

Корреляционная плеяда взаимосвязи основных компонентов регуляции общественных отношений и системы 
ценностей респондентов (N=166)

Figure. Correlation pleiad of the main components in the regulation of public relations and the value system of the 
respondents (N = 166)
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Центральными оказались ценности со-
циальной взаимозависимости как определя-
ющие регуляцию общественных отношений. 
Социальная зависимость связана с доверием 
государственной системе (r = +0,208, p < 0,01), 
отношениям к целям и ценностям общества 
(r = +0,335, p < 0,01), отношением к социальным 
нормам (r = +0,272, p < 0,01), ассертивностью 
(r = +0,186, p < 0,05), ответственным отношени-
ем к праву (r = +0,219, p < 0,01).

Эксплораторный факторный анализ (по 
методу главных компонент) позволил выделить 
факторную структуру регуляции общественных 
отношений (табл. 3, 4). Первый фактор «Группа 
ценностей» представлен ценностями социаль-
ной автономии, трудовой деятельности, духов-
н ой деятельности, равноправия и социальной 
взаимозависимости. Это свидетельствует о 
тесной взаимосвязи ценностей. Оказалось, что 
ценности иерархии не составляют единства с 
другими группами ценностей.

Таблица 3 / Table 3
Факторная структура группы ценностей (N = 166)

Factor structure of the value group (N = 166)

Группа ценностей Факторный вес

Социальная автономия 0,83

Трудовая деятельность 0,82

Духовная деятельность 0,81

Равноправие 0,79

Социальная взаимозависимость 0,78

Второй фактор «Социально-психологи-
ческие параметры регуляции общественных 
отношений» объединил все выделенные нами 
параметры (см. табл. 4). 

Таблица 4 / Table 4
Факторная структура параметров регуляции 

общественных отношений (N = 166)
Factor structure of the parameters of regulation 

of public relations (N = 166)

Параметр регуляции 
общественных отношений

Факторный 
вес

Доверие государственным органам 0,73

Отношение к целям и ценностям 
общества 0,71

Ассертивность 0,70

Отношение к социальным 
и моральным нормам 0,69

Отношение к праву 0,48

В целях установления предикторов ре-
гуляции общественных отношений проведен 
регрессионный анализ. Использовался метод 
линейной регрессии (прямой пошаговый ме-
тод). Зависимая переменная – отнош ение к 
целям и ценностям общества. Данные пред-
ставлены в табл. 5.

Таблица  5 / Table 5
Регрессионная модель «Отношение к ценностям 

и целям» (N = 166)
Regression model “Attitude to values and goals” 

(N = 166)

Предиктор R2 β р

Трудовая 
деятельность

0,185

0,353 0,002

Социальная 
зависимость 0, 218 0,028

Социальная 
автономия −0,304 0,002

Откровенность  
(ложь) −0, 176 0,023

Примечание. R2 – коэффициент детерминации; 
β – стандартизированный коэффициент регрессии; p – 
уровень значимости.

Notes. R2 – coeffi cient of determination; β –standard-
ized regression coeffi cient; p – signifi cance level.

Параметры регрессионной модели: ре-
грессионная модель «Отношение к ценностям 
и целям» (R2 = 0, 206, скорректированный 
R2 = 0,185; F = 9,905; p ≤ 0,000) включает 
следующие предикторы: ценности трудовой 
деятельности (+0,353), социальной зависимо-
сти (+0218), социальной автономии (−0,304), 
откровенность (ложь) – (−0,176).

Установлено, что предикторами ответ-
ственного отношения к целям и ценностям 
общества являются ценности трудовой дея-
тельности и социальной взаимозависимости. 
Проявление социальной автономии и лжи пре-
пятствуют формированию приверженности 
социальным ценностям.

Регрессионный анализ обнаружил влия-
ния социальных ценностей на социально-пси-
хологические компоненты регуляции обще-
ственных отношений. Позитивно отражаются 
на регуляции общественных отношений такие 
ценности как равноправие, социальная взаи-
мозависимость, ценности трудовой деятель-
ности. Отрицательно влияют – социальная 
автономия и ложь.

Д. С. Безносов. Ценностные основания регуляции общественных отношений
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Заключение

Резюмируя изложенное, можно заключить, 
что ценности представляют собой многоаспект-
ное понятие, сочетающее гносеологические 
и онтологические аспекты, материальные и 
идеальные составляющие. Ценности тесно 
связаны с отношениями как психическим 
переживанием смысла и значения объекта 
для человека. Источником ценности являют-
ся интересы, поскольку ценности возникают 
при столкновении интересов людей. Ценности 
возникают и объединяют людей в процессе 
совместной деятельности.

Ценности равноправия, социальной вза-
имозависимости и трудовой деятельности 
являются определяющими в регуляции обще-
ственных отношений.

Обнаружена тесная взаимосвязь ценно-
стей социальной взаимозависимости, равно-
правия, духовной и трудовой деятельности с 
социально-психологическими компонентами 
регуляции общественных отношений (дове-
рием государственной системе, отношением 
к целям и ценностям, отношением к социаль-
ным нормам, ассертивностью и отношением 
к праву).

Практическая значимость: проведенное 
исследование  выявило  сложный ,  много -
аспектный характер изучаемой взаимосвязи 
системы ценностей и социально-психологи-
ческих компонентов регуляции общественных 
отношений. В частности, обращает на себя 
внимание проблема влияния ведущих, осмыс-
ленных личностью социальных ценностей. В 
исследовании показано, что ценности трудо-
вой деятельности, равноправия и социальной 
взаимозависимости являются определяющими 
регуляторами. При этом наиболее значимыми 
являются ценности социальной взаимозависи-
мости – защита семьи, уважение родителей, 
социальный порядок, национальная безопас-
ность, равенство, мир на Земле, социальная 
справедливость, обязательность (выполнение 
долга). Полученные результаты указывают на 
необходимость дальнейшей, более глубокой 
разработки изучаемой темы.

Ограничения представленного исследова-
ния связаны прежде всего с характеристиками 
выборки – присутствием среди опрошенных 
представителей различных специальностей 

и уровней образования, а также тем, что все 
респонденты проживают в Санкт-Петербурге 
– что ставит под сомнение правомерность рас-
пространения результатов на генеральную со-
вокупность. Также проведение онлайн-опроса 
не позволяет в должной степени контролиро-
вать ход заполнения опросников. 

Полученные результаты указывают   на 
необходимость дальнейшего и зучения взаи-
мосвязи системы ценностей и социально-пси-
хологических компонентов регуляции обще-
ственных отношений.
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