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Современное общество находится в про-
цессе важных преобразований, касаю-

щихся экономической, политической и со-
циальной сфер. Перемены отражаются в 
представлениях о личностных качествах и 
свойствах молодого человека как гармонич-
ного, активного, целеустремленного и успеш-
ного члена общества. При этом стремление к 
достижению успеха, успешности, доминиру-
ющее в сознании молодежи, можно рассмат-
ривать как важную составляющую процесса 
самореализации личности и ее самоутверж-
дения в социуме. Однако эти позиции тре-
буют дополнительных исследований, посвя-
щенных изучению особенностей социальных 
представлений об успешности.

Обращаясь к вопросу о социальных пред-
ставлениях и содержательных компонентах 
установки на успешность молодежи, необ-
ходимо рассмотреть теоретические аспекты 
указанной темы.Под социальными представ-
лениями понимается система обыденных 
знаний, используемых людьми в ходе пов-
седневной коммуникации [1, с. 6]. В противо-
вес понятию социальной установки, которое 
обычно используется в подобных исследо-
ваниях, в теории социальных представле-
ний постулируются два их принципиальных 
свойства: они являются групповым феноме-
ном, имеющим сложную структуру. Соглас-
но концепции социальных представлений, 
каждый индивид интегрирует и модифици-

рует в каждый данный момент социальные 
формы, созданные культурой и отдельными 
группами. На этом пути ему встречаются раз-
личные «посредники»: институты власти, за-
коны, средства массовой информации и пр. 
Все они, конечно, влияют на меру и степень 
модификации понятия при переводе его в 
представление здравого смысла. Самым же 
главным фоном, на котором это происходит, 
является группа, ее опыт, ее система сложив-
шихся уже ранее представлений [2, с. 220].

Представления об успешности форми-
руют личность, оказывают влияние на ее 
установки, самосознание и уровень притя-
заний. Они возникают и распространяются 
в ходе повседневного общения по каналам 
как межличностной, так и массовой комму-
никации. С одной стороны, сообщения с по-
мощью «посредников» являются источником 
представлений об успешности, которые вос-
производятся молодежью в ходе межличнос-
тной коммуникации. С другой стороны, что-
бы быть принятым молодежью, содержание 
этих сообщений должно хотя бы частично 
соответствовать системе представлений об 
успешности, сложившейся в ходе межлич-
ностной коммуникации. Из этого следует, что 
представления об успешности, должны быть 
похожи на представления, воспроизводящи-
еся в ходе межличностной коммуникации.

С точки зрения психологической те-
ории понятие «успешность» может рас-
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сматриваться в различных контекстах. Еще 
У.  Джемс, показавший взаимосвязь между 
самооценкой личности, степенью «уваже-
ния» ею самой себя, уровнем притязаний и 
успехом, писал, что наше довольство собой 
в жизни обусловлено всецело тем, какому 
делу мы себя предназначаем. Вклад в вы-
явление психологических причин успешнос-
ти личности внесли представители школы 
К.  Левина, изучавшие в ряде эксперимен-
тальных исследований вопрос о влиянии 
уровня притязаний, самооценки и уровня 
достижений. Концепция мотивации дости-
жения является основой для большинства 
учений зарубежной социальной психоло-
гии. Е.П.  Ильин отмечает, что стремление 
к достижению успеха по Ф. Хоппе или «мо-
тив достижения» по Д.  Макклелланду  – это 
устойчиво проявляемая потребность ин-
дивида добиваться успеха в различных ви-
дах деятельности. Впервые эта диспозиция 
была выделена в классификации Г. Мюррея, 
который понимал ее как устойчивую потреб-
ность в достижении результата в работе, как 
стремление «сделать что-то быстро и хо-
рошо, достичь уровня в каком-либо деле». 
Эта потребность носит генерализованный 
характер и проявляется в любой ситуации, 
независимо от конкретного ее содержания 
[3, с. 321–325].

Успешность связана с социальной при-
родой человека, с проявлением его сущнос-
тного начала. Нормальное психологическое 
развитие личности возможно при динами-
ческом равновесии двух взаимосвязанных 
сторон его жизненного процесса, в которых 
проявляются тенденции взаимодействия 
лично сти с обществом: «включенность» в 
социум и «обособление» от него, т.е. сли-
яние с общностью, единство с нею, но в то 
же время стремление выделиться, быть за-
меченным в своих действиях, признанным. 
Противоречие между этими тенденциями 
задает главные социально-психологические 
параметры проблемы социального успеха 
личности [3, с. 323.].

Особенности формирования успешности 
у мужчин и женщин связаны прежде всего с 
формированием социальных стереотипов 
маскулинности и феминности и с процессом 
становления половой идентичности личнос-
ти. Среди стереотипных (но не всегда типич-
ных) маскулинных качеств обычно называ-
ют активность, ориентацию на достижения, 
властность (доминантность), владение собой 

и др. В феминные стереотипные качества 
входят пассивность, мягкость, зависимость, 
эмоциональность и несдержанность. В опоре 
на определенную культурную норму, в соот-
ветствии с ней оцениваются и воспитывают-
ся члены любого общества [3, с. 335].

Обращаясь к вопросу о структуре соци-
альных представлений об успешности, не-
обходимо отметить, что она включает ядер-
ные, периферийные, а также обладающие 
качественной центральностью компоненты. 
Ядерными считаются компоненты, лидиру-
ющие по частоте упоминания. Посредством 
центрального ядра, как следует из исследо-
ваний Ж.-П. Кодола и Ж.-К. Абрика, создает-
ся или трансформируется значение других 
элементов представления. Благодаря ему 
они приобретают смысл, то есть составляют 
ядро представлений во всей выборке. Качес-
твенная же центральность определяется тем, 
что некоторые элементы, обладающие оди-
наковой количественной центральностью, в 
большей степени, чем другие, принимаются 
субъектами как необходимые для определе-
ния представления [4, с. 124 ].

Поскольку система социальных представ-
лений – сложное образование, она включает в 
себя менее сложные: социальные установки, 
каузальные схемы и скрипты. Включение их в 
систему социальных представлений свиде-
тельствует об изменении понимания приро-
ды этих образований как возникающих в ходе 
повседневной коммуникации [2, с. 218–219].

Социальные представления создаются и 
поддерживаются коллективно, а установка 
является достоянием личности. В современ-
ной социальной психологии широко призна-
на концепция их трехчленной структуры. В 
соответствии с ней социальная установка 
(аттитьюд) включает когнитивный (знание об 
объекте установки и о ситуации), аффектив-
ный (положительное или отрицательное эмо-
циональное отношение к ним) и конативный, 
т.е. поведенческий (готовность действовать 
определенным образом по отношению к объ-
екту и ситуации) компоненты. При этом в ли-
тературе высказывались различные мнения 
по вопросу о взаимоотношениях между ком-
понентами установки.

Ориентация личности на жизненные, про-
фессиональные, творческие достижения мо-
жет осуществляться в разных формах успеха. 
Очевидно, что и содержание когнитивного 
компонента установки успешности будет раз-
личным в зависимости от той формы успеха, 
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которая доминирует. Российский психолог 
Г.Л. Тульчинский выделяет четыре основные 
формы успеха. Во-первых, это результатив-
ный успех, приносящий личности некоторое 
социальное признание, «популярность». Дан-
ная форма ориентации на успех характерна 
для психологии личности конкурентного, ры-
ночного общества, но ее гиперразвитие чре-
вато психологическим неблагополучием.

Во-вторых, это успех, выражающийся для 
личности в признании со стороны «значимых 
других». Именно в нем проявляется избира-
тельность личности, для которой важен не 
любой успех, не любое признание, а только 
значимое для нее самой. Лишь в этом случае 
признание выступает реальной силой, по-
буждающей к деятельности.

В-третьих, это успех как преодоление 
трудностей в форме самопреодоления. Он 
является важным фактором развития лич-
ности и выступает не просто как преодоление 
каких-то внешних преград, но как самоопре-
деление, самостановление, самотворчество 
личности. Достижение успеха при разреше-
нии, казалось бы, непреодолимых проблем 
и полученный при этом опыт преодоления 
трудностей составляют ценный багаж для са-
мотворчества личности.

В-четвертых, это успех в качестве реали-
зации призвания, когда значим не столько ре-
зультат, сколько сама деятельность. Часто на 
пути к успеху человек получает удовлетворе-

ние не столько от конечного результата, хотя 
и это присутствует, сколько от самого про-
цесса его достижения. Для «достигающей» 
личности с ярко выраженной потребностью 
в самоутверждении достижение успеха явля-
ется полновесной ценностью и детерминан-
той самотворчества [5, с. 120–150].

Анализ научной литературы показывает, 
что на сегодняшний день успешность лич-
ности может рассматриваться как ее со-
циально-психологическая характеристика, 
предполагающая направленность на успех, 
наличие социально признанных достижений, 
собственную удовлетворенность процессом 
и результатами собственной жизни. Таким 
образом, формирование у молодежи ори-
ентации на успех, успешность, инициативу, 
самостоятельное жизнетворчество должно 
базироваться на более эффективном ис-
пользовании всех социальных институтов, на 
выработке адекватных социальных стимулов 
поведения, ориентирующих личность на до-
стижения с учетом различных путей ее раз-
вития.

Исследование выполнено при финан-
совой поддержке РГНФ в рамках науч-
но-исследовательского проекта «Влияние 
культурно-исторических представлений на 
особенности самоопределения молодежи 
в центральных и провинциальных регионах 
России» (грант № 08-06-00273а).
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Технология педагогической поддержки
ценностных ориентаций подростков

Статья посвящена технологическим аспектам педагогической поддержки ценностных ориентаций подростков в 
современной социокультурной ситуации. Автором представлены требования, предъявляемые к технологии педаго-
гической поддержки в условиях личностно-ориентированного подхода. Охарактеризованы педагогические условия 
осуществления успешной педагогической поддержки ценностных ориентаций подростка. Представлены основные 
методы, приобщающие подростка к социокультурным ценностям. Подробно описана последовательность дейс-


